关于开展2022年我校教职工疗休养工作的通知
各分工会：
 根据《关于做好2022年职工疗休养工作的通知》（湖总工[2022]11号）、《湖州师范学院教职工疗休养实施办法（试行）》（湖师院校办发〔2016〕29号）文件精神，更好地保障广大教职工的健康休养权益，推动文旅消费和促进经济发展的积极作用，结合我校实际，现将2022年我校疗休养工作通知如下：
一、疗休养对象
疗休养对象为我校工作满一年的工会会员（2021年7月1日之前进校）。
二、疗休养时间
疗休养每年一次，一般安排在暑假，跨省疗休养在3年周期内（今年为周期内第二年）每人只安排一次。因个人原因没有在规定时间参加疗休养活动，按自动放弃处理。
三、疗休养报名
1.教工于6月15日-6月20（周一）微信扫码（在下方）或点击链接https://ssl.zjhu.edu.cn:18080/lxy2022进入报名系统报名，报名截止时间为6月20日下午5:30；
2.报名系统有参考路线供大家选择，每条线路报名的人数动态显示，报名时务必关注线路人数变化；
3.报名结束后各成团线路设团长1人，主要负责本团成员的信息收集和通知发布及与旅行社的对接工作，报名结束后确实因特殊情况需要调整线路的，必须得到团长的允许。
四、疗休养费用
疗休养总费用为3000元/人，超标准支出部分由参加疗休养的教职工个人承担。
五、防疫要求
在疗休养期间，参团人员严格按照学校最新防控要求出行，因疫情防控的变化，省外市外线路随时存在调整线路的可能。
六、其他
1.统一为参加疗休养活动的教职工购买额度不少于100万元/人的人身意外险。
2.疗休养活动原则上不带家属，确实有特殊情况需要带14周岁及以下儿童的，报学校工会委员会讨论决定，由教职工本人替孩子与旅行社另外签定合同。
[bookmark: _GoBack]3.如因个人原因临时未能成行，因此与旅行社产生的一切费用将按照合同相关内容执行。
4.咨询服务：报名系统：郦老师 18268292601（666601）工会：盛老师 13819203730（663730）

                     湖州师范学院工会委员会
                          2022年6月14日
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